Graad 12 Loopbane en Loopbaankeuses
Lewensvaardighede wat nodig is om voor te berei vir die plasing van skoolbesluite, insluitend tersiêre en werksaansoeke. 
INNOVERENDE OPLOSSINGS, STUDIES & BEDROG LESVOORBEREIDING
KWARTAAL 1
4 x 40min lesse
Week 7-10

	Les- nommer
	Inhoud
	Onderrigplan
	Tyds- toekenning
	Hulpbronne 
	Assessering 
	Leerder Aktiwiteite

	
	

	1
	· Verbintenis tot ‘n besluit:

Aansoek vir 'n werk of kursus  vir addisionele of hoër onderwys, Tegniese beroepsonderwys en -opleiding, TVET  kolleges (harde kopieë of aanlyn)

· Strategieë om doelwitte te bereik
· Navorsing en soek van toepaslike werk- of studie- en befondsingsgeleenthede uit verskillende bronne (aanlyn en ander) 
· Bespreek die doel van Nasionale Normtoetse (NBTs). Doen aansoek om die NBTs te skryf

 
	Inleiding
	5 min
	
Les 1 – PowerPoint (Skyfie 1) 


	
	

	
	
	Onderrig & Groepbespreking
	5 min
	
Les 1 – PowerPoint (Skyfies 2-3)
Les 1  - Werkkaart  (Aktiwiteit 1)
Les 1 – Werkkaart MEMO

	
	Groepaktiwiteit

	
	· 
	Onderrig en  Aktiwiteit
	10 min
	
Les 1 – PowerPoint (Skyfies 4-5)
Les 1 - Werkkaart (Aktiwiteit 2)
             Huiswerkaktiwiteit
Les 1 – Werkkaart MEMO

	
	Individuele aktiwiteit

	
	
	Individuele gevallestudie
	15 min
	
Les 1 – PowerPoint (Skyfie 6)
Les 1 – Gevallestudies
Les 1 - Werkkaart (Aktiwiteit 3) 


	Informele Assessering
	Groepaktiwiteit

	
	
	Besinning
	5 min
	
Les 1 – PowerPoint (Skyfie 7)
Les 1 - Werkkaart (Aktiwiteit 4) 
	Individuele Aktiwiteit 
	Werkkaart


	
	Voor die les:
	Leerders om enige uitstaande werk te voltooi, asook die huiswerkaktiwiteit wat nie tydens die les in die klas voltooi is nie.

	2
	· Navorsing oor toelatingsvereistes vir graad, diploma of hoër sertifikaat vir die beoogde studierigting
· Navorsing en die soek van akkommodasie en reisreëlings, asook die bepaling van moontlike uitdagings
· Vaardighede vir finale aksie: werk- of kursus- en finansiële hulpaansoeke - Ontwikkel 'n loopbaanportefeulje




	Inleiding
	3 min
	
Les 2 – PowerPoint (Skyfie 1)

	
	Groepbespreking

	
	· 
	Onderrig / Notas neem
	12 min
	
Les 2 – PowerPoint (Skyfies 2-4)
Les 2 - Werkkaart (Aktiwiteit 1)
Les 2  – Werkkaart MEMO

	
	Werkkaart


	
	· 
	Individuele aktiwiteit
	5 min
	
Les 2 – PowerPoint (Skyfie 5)
Les 2 - Werkkaart (Aktiwiteit 2)
Les 2  – Werkkaart MEMO

	Individuele aktiwiteite om begrip te ontwikkel
	Werkkaart


	
	
	Onderrig / Groepbespreking
	8 min
	
Les 2 – PowerPoint (Skyfies 6-8)
	
	Groep

	
	
	Onderrig en  Aktiwiteit
	9 min
	
Les 2 – PowerPoint (Skyfies 9-10)
Les 2 - Werkkaart (Aktiwiteit 3)
Les 2  – Werkkaart MEMO

	Informele Assessering
	Werkkaart


	
	
	Besinning
	3 min
	
Les 2 – PowerPoint (Skyfie 11) 
Les 2 - Werkkaart (Aktiwiteit 4)

	
	Werkkaart


	
	Voor die les:
	Leerders om enige uitstaande werk te voltooi wat nie tydens die les in die klas voltooi is nie.

	3
	· Redes en die impak van werkloosheid
(sosiaal, ekonomies, sielkundig)
· Verken innoverende oplossings om werkloosheid teen te werk: 
· Vrywillige werk, deeltydse werk, gemeenskapswerk, informele werk
· Entrepreneurskap (klein besigheid, sosiale entrepreneurskap, e-besighede)
i. Vind 'n nis in die arbeidsmark  
ii. Kenmerkende eienskappe  van 'n entrepreneur
iii. Voordele en uitdagings van entrepreneurskap

· Finansiële lewensvatbaarheid van entrepreneurskap en ander indiensnemingsopsies, insluitend bewustheid van die Suid-Afrikaanse Inkomstediens (SAID) se belastingverpligtinge.

	Inleiding & Onderrig
	8 min
	
Les 3 – PowerPoint (Skyfies 1-2)
Les 3 - Werkkaart (Aktiwiteit 1)
Les 3 – Werkkaart MEMO

	
	Groepbespreking

	
	· 
	Groepbespreking
	15 min
	
Les 3 – PowerPoint (Skyfies 3-4)

	Groepaktiwiteit
	

	
	
	Onderrig en  Aktiwiteit
	5 min
	
Les 3 – PowerPoint (Skyfie 5)
Les 3 - Werkkaart (Aktiwiteit 2) 
Les 3 – Werkkaart MEMO

	Informele assessering
	Werkkaart


	
	
	Onderrig
	7 min
	
Les 3 – PowerPoint (Skyfies 6-8)
	
	Werkkaart


	
	
	Besinnng 
	5 min
	Les 3 – PowerPoint (Skyfie 9)
Les 3 - Werkkaart (Aktiwiteit 3)
	
	Werkkaart


	
	Voor die les:
	Leerders om enige uitstaande werk te voltooi wat nie tydens die les in die klas voltooi is nie.

	         4
	· Bedrog en korrupsie: 
· Verwante konsepte: verduistering, kronisme, nepotisme, omkopery
· Oorsake van bedrog en korrupsie.
· Impak van korrupsie en bedrog op die individu, besigheid, gemeenskap en land  
· Strategieë om bedrog en korrupsie te voorkom

	Inleiding & Onderrig 
	5 min
	
Les 4 – PowerPoint (Skyfies 1-2)
Les 4 - Werkkaart (Aktiwiteit 1)
Les 4 – Werkkaart MEMO

	
	Individueel

	
	
	Onderrig en Aktiwiteit
	15 min
	
Les 4 – PowerPoint (Skyfies 3-6)
Les 4 - Werkkaart (Aktiwiteit 2&3)
Les 4 – Werkkaart MEMO

	Individuele aktiwiteite om begrip te ontwikkel
	Werkkaart


	
	
	Groepaktiwiteit
	15 min
	
Les 4 – PowerPoint (Skyfie 7) 

	Groepplakaat
	Werkkaart


	
	
	Besinnng 
	5 min
	
Les 4 – PowerPoint (Skyfie 8) 
Les 4 - Werkkaart (Aktiwiteit 4)
Inhoudsopsomming

	
	Werkkaart
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GRAAD 12 LOOPBANE EN LOOPBAANKEUSES
· Lewensvaardighede wat nodig is om voor te berei vir besluitneming ná skool, insluitend tersiêre- en werksaansoeke. 
INLEIDENDE NOTAS:
Die Les 1 - PowerPoint, Les 2 - PowerPoint, Les 3 - PowerPoint, en Les  4 - PowerPoint  dokumente  dek die VIER lesse saam en het gedetailleerde notas vir elke skyfie wat jou (die onderwyser) deur die aktiwiteit sal lei. Gebruik die onderstaande LESVOORBEREIDING om te help met betrekking tot jou  tydraamwerk.
Die volgende notas sal 'n opsomming van die VIER LESSE wees:
· Hierdie lesse is ook opgestel om baie geleentheid vir leerderinteraksie tydens die lesse te skep. Leerders kan die werkkaarte voltooi terwyl hulle deur die onderskeie PowerPoints werk.
· Elke Les se Werkkaart (bv. Les 1 - Werkkaart) dien as 'n informele assessering om te bepaal of 'n leerder die konsepte verstaan wat in daardie les gedek word.
· Sommige van die groepaktiwiteite kan ook as individuele aktiwiteite voltooi word as jy meer informele assesseringsgeleenthede wil hê.
· Deel slegs die Inhoudopsomming uit sodra al VIER lesse voltooi is.
· Voordat jy hierdie module onderrig, neem die tyd om deur elke PowerPoint-aanbieding, Werkkaart, Werkkaart Memo en die Inhoudsopsomming te gaan - om jou deeglik voor te berei om elke les aan te bied.







LES 1:
Voorbereiding (Voor die les):
· Herinner leerders daaraan om hul notaboeke beskikbaar te hê om notas te maak waar toepaslik.
· Druk kopieë van die Les 1 - Werkkaart en Les 1 - Gevallestudies vir hierdie les. Deel 
Les 1 - Werkkaart aan die begin van die les uit.
· Onderwyser kan die Les 1 - PowerPoint  en  Les 1 - Werkkaart  met leerders  (via Google Drive Skakel) deel om op hul eie deur te werk as leerders aanlyn is.  
· Lees deur Les 1 - Werkkaart MEMO vir antwoorde op Aktiwiteit 1 en 2.
[bookmark: _gjdgxs]
LESTYD: 
1. [bookmark: _1fob9te]INLEIDING (5 min) 								(Skyfie 1)
· Skyfie 1: Welkom by die begin van hierdie volgende reeks oor loopbane en loopbaankeuses. Hierdie afdeling sal jou voorberei om keuses te maak oor die rigting wat jy kies vir jou lewe in die volgende jaar. Ons sal prakties kyk na alle aspekte van die toepassing van tersiêre instellings, insluitend akkommodasie, finansiële hulp en finansiële geleenthede. Ons sal ook kyk na werkopsies sowel as die impak van korrupsie op jou en die gemeenskap en hoe dit op sy beurt werkloosheid beïnvloed. 

· Die realiteit is dat COVID die normale lewe op baie maniere beïnvloed het. In die verlede sou jy ope dae by universiteite of werkskadu kon doen om te sien of 'n sekere loopbaan vir jou geskik is. Dinge is egter besig om terug na normaal te keer. Neem 'n oomblik en bespreek met die leerder langs jou hoe die onglangse Covid-19-pandemie jou studiegeleenthede of planne vir die toekoms beïnvloed het. (laat 2min toe). Soveel as wat daar geweldige verandering en nagevolge was, is dinge beslis besig om te verbeter. Kom ons bly positief en kyk wat ons kan doen om te verseker dat jy jouself volgende jaar vind presies waar jy wil wees.

As opvoeder, maak seker: 
· Leerders moet weet dat die klaskamer 'n veilige plek is, en dat almal respek vir allerhande verskille moet toon.
· Jy kan leerders aanmoedig om 'n joernaal te hou om alle vrae neer te skryf waaroor hulle ongemaklik voel om in die klas te vra.
· Konsepte moet gebruik word om jou onderrig te konsolideer en jy moet altyd die leerders se begrip van die konsepte monitor. 
· Bestuur diversiteit op 'n sensitiewe manier om:
- hindernisse vir leer en onderrig, 
-verskillende ouderdomsgroepe en ervarings te akkommodeer
· Taal (om alle taalvlakke van leerders te akkommodeer, is nie moontlik nie, die taalbevoegdheidsvlakke van leerders is te uiteenlopend, maar jy moet daarop gemik wees dat betekenisvolle leer wel plaasvind.)





2. ONDERRIG & GROEPBESPREKING  (5 min) 				(Skyfies 2-3)
· Skyfie 2:  Jy is nou in daardie tyd van jou lewe waar jy nie net aan die toekoms moet dink nie, maar jy moet eintlik 'n paar besluite neem. Onthou 'n besluit kan gedefinieer word as: "die oortuiging / keuse wat jy gemaak het nadat jy verskillende opsies oorweeg het." Sodra jy besluit het, moet jy jou tot jou besluite ”commit”. (Laat tyd toe vir leerders om op hul Aktiwiteit 1 
Les 1 – Werkkaarte te skryf.) 

· Skyfie 3: Ons kan jou opsies in die volgende kategorieë verdeel:
· Studie
· Werk
· Gapingsjaar
· Onseker
    
Kom ons neem 'n oomblik om die nuutste tendens van die "GAP YEAR" (gapingsjaar) aan te spreek. Baie leerders kies om 'n jaar af te neem voordat hulle hul planne vir die toekoms nastreef. Daar is 'n paar gevare om hierdie keuse te maak waarvan jy bewus moet wees. Aan die een kant kan hierdie jaar nuttig wees as jy van plan is om vir tersiêre fooie te spaar of jou tyd aan te bied om ervaring / vaardighede te ontwikkel in die veld waarin jy belangstel. In hierdie geval sal dit steeds beter wees om jou NBT's te doen terwyl jy in matriek is, aangesien dit vir DRIE jaar geldig bly. As jy net kies om jou NBT in jou gapingsjaar te skryf, sal jy meeding teen leerders wie se gedagtes skerp bly, aangesien die inhoud vir hulle varser sal wees as vir jou. Die NBT's word die Nasionale Normtoetse genoem. Hulle word deur 'n onafhanklike liggaam behartig om 'n akkurate standaard van punte in vakke soos Wiskunde en Engels te verskaf. Hierdie punte word deur universiteite gebruik om jou aansoek te verwerk. Nog 'n bekommernis is dat sommige leerders wat ’n gapingsjaar neem, werk kry en vassit in 'n werk wat hulle nooit regtig baie ver sal neem nie en uiteindelik nie gaan studeer nie. Ander gaan op 'n lang vakansie, geniet hul vrye tyd en studeer uiteindelik nooit nie en is later daaroor spyt. Wees versigtig! Die jaar is nie die beste oplossing vir almal nie! Hoe jy ook al daarna kyk, dit lyk dikwels asof jy 'n jaar verloor het. 

So jy kan sien dat die neem van 'n jaar af dalk nie die beste oplossing vir jou is nie. Miskien voel jy nou gespanne omdat jy jou nie kan voorstel waar jy die geld sou kry om te studeer nie. Kom ons neem 'n diep asem... ons gaan kyk na die opsies wat vir jou beskikbaar is en in hierdie volgende lesse sal ons jou help om die regte besluit te neem.

3. ONDERRIG & AKTIWITEIT  (10 min) 				(Skyfies 4-5)
NOTA aan Onderwyser: Ter wille van 'n algemene vloei in die les, dek die inhoud nie die  Herstel ATP in opeenvolgende volgorde nie, maar ALLE inhoud word wel in die les gedek.

· Skyfie 4:  Kom ons kyk na die TWEE opsies: om te studeer en te werk.

            As jy kies om te studeer, is daar 'n paar vrae wat jy jouself moet afvra:
· Watter kursus gaan ek studeer? 
· Waar gaan ek studeer? 
· Waar sal ek bly? 
· Wat sal die koste van die kursus wees? 
· Wat is die toelatingsvereistes vir hierdie kursus? 
· Wanneer maak aansoeke oop? 

Op jou Les 1 - Werkkaarte (Aktiwiteit 2), neem 'n oomblik om hierdie vrae na die beste van jou vermoë te beantwoord. Wees eerlik! (Laat maksimum 5 min toe) In die volgende les sal ons kyk na hoe jy navorsing kan doen om hierdie antwoorde te vind en opsies vir finansies te oorweeg. 

As jy kies om na skool te werk, is daar 'n paar vrae wat jy jouself moet afvra:
· Watter werk is beskikbaar vir leerders met 'n matrieksertifikaat? 
· Watter vaardighede het jy om te bied / werkservaring? 
· Hoe sal jy daagliks by die werk kom? 
· Weet jy hoe om 'n CV op te stel en aansoek te doen vir 'n werk? 
· Waar kan jy plekke navors om beskikbare werk te vind?

· Skyfie 5:  Jy het huiswerk om op jou Les 1 – Werkkaart te voltooi.
Voor die volgende les, gaan doen navorsing op die webwerwe van plaaslike TBOO-kolleges of universiteite in jou omgewing. Onthou jy waarvoor TBOO staan?  Begin deur te kyk na die DATUM waarop aansoeke vir volgende jaar oopmaak! Kyk dan of jy inligting kan vind oor die kursus waarin jy belangstel, sowel as moontlike fooie vir die volgende jaar. (Jy sal hierdie inligting nodig hê wanneer jy vir die volgende les klas toe kom.) Neem 'n oomblik om ten minste 5 tersiêre instellings te lys (agter op jou Les 1 - Werkkaart) waarna jy sal kyk.


4. GROEP GEVALLESTUDIE (15 min) 				(Skyfie 6)
Deel Les 1 - Gevallestudies dokument uit.

· Skyfie 6:  In julle groepe (of individueel as jy kies om dit as informele assessering te doen) sal julle 'n gevallestudie met een / meer studente se suksesverhale ontvang. Elkeen van hierdie studente moes geweldige uitdagings oorkom om hul drome te vervul. In julle groepe (of individueel) identifiseer die volgende: 

· Die uitdagings wat die individu moes oorkom.
· Die veranderinge wat die student gemaak het om hul droom te bereik. 
· Die mense wat hulle gehelp het met hulle probleemoplossing. 
· Hoe het hulle gemotiveerd gebly om in die kursus te bly? 

In julle groepe, vergelyk julle antwoorde en besluit op 'n ooreengekome antwoord vir elke vraag.

Neem nou 'n paar minute om hierdie vraag op jou Les 1 – Werkkaart te voltooi. (Gebruik die bykomende notas wat Graad 11 Doelstelling-strategieë hersien.) 
· Bespreek watter strategieë jy in jou eie lewe kan implementeer in reaksie op hierdie gevallestudie om jou beter te help om jou doel te bereik? 

5. BESINNING (5  min) 							(Skyfie 7)
· Skyfie 7: Laat 5 min toe om 'n oomblik te neem om te besin oor wat hulle vandag oor hulself geleer het. 

Beantwoord die volgende vrae: 




· Watter raad sal jy aan 'n vriend gee wat sukkel om oor volgende jaar 'n besluit te neem? 
· Watter uitdagings sal 'n impak hê op die bereiking van jou doelwitte en watter strategieë jy in jou lewe kan implementeer om jou kanse om jou planne vir volgende jaar te bereik, te verbeter. 
· Verduidelik hoe jy jouself hierdie jaar kan motiveer. 

Daar is geen memo-antwoorde op hierdie vrae nie. Maak seker dat die klas in hierdie tyd stil is. Jy kan selfs 'n instrumentale liedjie speel om innerlike stilte en te refleksie aan te moedig. 

Herinner leerders daaraan om die huiswerk te voltooi!













































LES 2:

Voorbereiding (Voor die les):
· Herinner leerders daaraan om hul notaboeke beskikbaar te hê om notas te maak waar toepaslik.
· Druk kopieë van die Les 2 - Werkkaart vir hierdie les. Deel Les 2 - Werkkaart aan die begin van die les uit.
· Onderwyser kan die Les 2 - PowerPoint  en  Les 2 - Werkkaart  met leerders  (via Google Drive Skakel) deel om op hul eie deur te werk as leerders aanlyn is.  
· Lees deur Les 1 - Werkkaart MEMO vir antwoorde op Aktiwiteit 1, 2 en 3.
· Verdeel leerders in groepe van VIER.
· ** Nota aan Onderwyser: Kan PowerPoint skyfies 2-4 aanpas om op 'n plaaslike universiteit in jou area te fokus.


LESTYD: 
1. INLEIDING (3 min) 							(Skyfie 1)

· Skyfie1:  Welkom terug in die klas graad 12's. In die laaste les het ons kortliks gekyk na sommige van die opsies wat jy het vir "lewe na hoërskool". Kan jy my herinner aan die opsies wat ons bespreek het? (Laat leerders toe om te reageer) Ons het gekyk na:

· Studeer
· Werk
· Gapingsjaar
· Onseker

Jy moes navorsing doen vir huiswerk oor moontlike loopbane by verskillende instellings. Kan jy met die klas 'n paar uitdagings deel wat jy ondervind het terwyl jy hierdie navorsing gedoen het. (Laat leerders toe om te reageer)
Ons gaan kortliks na 'n universiteitswebwerf kyk en bespreek waar om inligting te soek. Dit is net 'n voorbeeld van 'n universiteit. Terwyl ons deur hierdie skyfies werk, maak notas op jou 
Les 2 - Werkkaart in die verskillende kategorieë.Kom ons begin! 


2. ONDERRIG & NOTAS NEEM  (12 min) 				(Skyfies 2-4)

· Skyfie 2: Ons gaan begin deur na die webwerf van 'n plaaslike universiteit in die Wes-Kaap te kyk. Hierdie afdeling vorm 'n basiese riglyn wat op enige universiteit / kollege webwerf gevolg kan word.

Soos jy kan sien, behoort hierdie webwerf aan die Universiteit van Stellenbosch. Wanneer jy inligting soek, moet jy op die tuisblad begin en jou pad deur die verskillende afdelings van inligting wat vir jou relevant is, werk.  Jy sal hierdie inligting vind deur op die "voornemende studente"-oortjie te klik.

(Notas aan onderwyser: Die beelde in hierdie skyfie kan gevind word op http://www.sun.ac.za/Afrikaans  As gevolg van die veranderende aard van webadresse, is die volgende beelde dalk nie meer op die webwerf beskikbaar nie. Hierdie beelde lig die leerders in oor die proses om by ‘n kolllege/universiteiet aansoek te doen.)

· Skyfie 3: Hierdie tuisblad bied advies aan enige leerder wat dit oorweeg om in die toekoms te studeer. Daar is selfs raad oor vakkeuses in graad 9 met betrekking tot loopbane wat jy oorweeg.

As 'n nuwe universiteitstudent sonder 'n tersiêre kwalifikasie sal jy as 'n "voorgraadse“ student verwys word. Deur op hierdie oortjie te klik, sal jy al die inligting vind wat jy moet weet om vir die volgende jaar aansoek te doen. Elke universiteit het hul eie toelatingsvereistes vir die verskillende kursusse wat hulle aanbied. As 'n matriekleerling moet jy aan hierdie vereistes voldoen om vir hierdie instelling oorweeg te word. Kom ons kyk na 'n paar van die vereistes van die Universiteit Stellenbosch.

· Skyfie 4: Soos jy kan sien, benodig jy 'n NSS (Nasionale Senior Sertifikaat) en gemiddeld bo 50% in VIER vakke, Lewensoriëntering uitgesluit. Die universiteit verduidelik steeds dat 'n groot aantal aansoeke elke jaar inkom, maar daar is beperkte spasie in elke fakulteit. Wanneer jy 'n kursus kies om te studeer, sal dit onder 'n spesifieke fakulteit val. Daarom kan jy aan die toelatingsvereistes vir die universiteit voldoen, maar die fakulteit kan ander vereistes hê. Wanneer jy aansoek doen, moet jy seker maak dat jy die omvang van die vereistes vir jou kursus nagevors het.

Ons het in die vorige les genoem dat universiteite vereis dat leerders die NBT skryf. Kan jy onthou wat dit beteken? (Laat die klasgeleentheid toe om te reageer.) 
Die NBT's word die Nasionale Normtoetse genoem. Hulle word deur 'n onafhanklike liggaam behartig om 'n akkurate standaard van punte in vakke soos Wiskunde, Engels en Fisiese Wetenskap te voorsien. Universiteite gebruik hierdie punte om jou aansoek te verwerk.


3. INDIVIDUELE AKTIWITEIT (5 min) 					(Skyfie 5)

· Skyfie 5: Hierdie beeld is ook ingesluit in jou Les 2 - Werkkaart. Voltooi die vrae in 
Aktiwiteit 2 
(Nota aan onderwyser: Omdat dit klein geskryf is en moeilik is om te lees, kan dit ook nuttig wees om 'n groter kopie per groep uit te druk.)

Die vrae is as volg:
1) Sou jy kies om 'n BCom (regte) te studeer, watter vakke moet jy in matriek hê?
2) Uit al die kursusse, wat blyk die moeilikste toegangsvereistes te hê? Motiveer jou antwoord.
3) Op grond van jou huidige vakke en jou punte aan die einde van Graad 11, vir watter kursusse 
     kwalifiseer jy om aansoek te doen?
4) Indien jy nie aan die vereistes vir jou gekose kursus voldoen nie, beveel TWEE strategieë 
    om jou kanse te verbeter 


4. ONDERRIG & GROEP BESPREKING (8 min) 			(Skyfie 6-8)

· Skyfie 6: Een van die bekommernisse wanneer jy studeer, is ”Waar sal ek bly?" en "Hoe sal ek daar kom?”

Universiteite het verblyf in die vorm van koshuise en bied dan advies oor privaat akkommodasie naby die universiteit. Dit is nodig om meer as een opsie te oorweeg, aangesien nie alle leerders in akkommodasie geplaas word nie.
Sou jy kies om tuis te bly (met die veronderstelling dat die gewenste universiteit naby aan jou woning is), hoe kan jy alternatiewe reëlings vir vervoer tref? 
Bespreek kortliks in jou groepe. (2min)

· Skyfie 7: Die koste van 'n kursus is gewoonlik die deel wat leerders heeltemal oorweldig. As ons na hierdie skyfie kyk, kan ons byvoorbeeld sien dat die gemiddelde jaarlikse fooie vir 'n kursus soos BA (Regsgeleerdheid) (in 2021) R51501 is. Dit sluit geen handboeke of skryfbehoeftes in nie. En sowat R15 000 sal met registrasie betaalbaar wees. Daar is verskeie opsies vir leerders om te studeer en befondsing te bekom. Kom ons kyk na 'n paar opsies:
· Ouers betaal vir jou fooie
· Neem 'n studentelening uit van 'n instelling soos FNB/ ABSA wat vereis dat jy die geld terugbetaal wanneer jy gekwalifiseerd is en 'n werk het. In hierdie geval sal jy iemand nodig hê wat bereid is om die maandelikse versekering en rente op die lening te betaal.
· Om te leen deur die universiteit is soortgelyk aan deur die bank
· Beurse - dit sal geld wees vir alles wat jy nodig het sonder die vereiste om dit terug te betaal. 'n Voorbeeld hiervan is NASFAS – 'n beurs vir leerders wat uit 'n huishouding kom waar ouers 'n lae inkomste verdien of werkloos is.
· Meriete-/Sport-/Werwingsbeurse - 'n bedrag ten opsigte van studiegelde gebaseer op akademiese / sport prestasie , maar nie noodwendig die hele bedrag nie.

Universiteite het dikwels 'n lys van die beurse vir spesifieke kursusse beskikbaar.


· Skyfie 8: Sodra jy al jou navorsing voltooi het, sal jy moet aansoek doen. Die webwerf sal jou verder help met die instruksies oor hoe om aansoek te doen.


5. ONDERRIG & AKTIWITEIT  (9 min) 				(Skyfies 9-10)

· Skyfie 9: Miskien het jy jou opsies noukeurig oorweeg en voel dat jy 'n werk direk na skool moet kry. Maak seker dat hierdie besluit werklik is wat jy wil doen en dat jy vooraf goed voorberei het. Dit sluit die ondersoek van verskillende werksgeleenthede in. Met ander woorde, jy weet watter kwalifikasies jy nodig het, wat jy sal doen, hoeveel ure jy sal werk, wat jy betaal sal word en hoe jy by en van die werk af sal kom.

Voordat jy werklik kan begin soek na 'n werk, benodig jy 'n CV en loopbaanportefeulje. Die CV lys jou kwalifikasies vir akademiese indiensneming en die loopbaanportefeulje dien as 'n visuele beeld van jou vaardighede. Dit is regtig nuttig as jy direk uit die skool uitkom en nog nie veel werkservaring het nie. (Laat leerders tyd toe om hierdie definisies op hul Les 2 – Werkkaarte te skryf.)


· Skyfie 10: Digitale platforms soos LINKEDIN help jou om 'n aanlyn CV te ontwikkel en jou ervaring op die internet te plaas sodat ander kan sien wat jy al gedoen het. Binne hierdie platforms kan jy ook voorbeelde van werk wat jy gedoen het, oplaai en 'n loopbaanportefeulje ontwikkel.

Neem 'n oomblik om te besin oor jou Les 2 - Werkkaart (Aktiwiteit 3) in reaksie op die artikel "Hoe kan Facebook en Linkedin vir jou ‘n nuwe werk kry?" (Laat leerders 5min toe om aan hierdie aktiwiteit te werk). 
Verduidelik dat hulle dit vir huiswerk moet voltooi. Indien sekere leerders belangstel om direk na skool te werk, moedig hulle aand om tyd te bestee om deur die Linkedin-profiel en webkoppelvlak by die huis te werk.


6. BESINNING (3 min) 						(Skyfie 11)

· Skyfie 11: Neem 'n oomblik om te besin oor wat hulle vandag oor hulself geleer het. 
Beantwoord die volgende vrae: 

· Met die kennis oor naskoolse studies wat jy opgedoen het, besin oor hoe jy voel oor jou opsies vir die toekoms.
· Watter raad sal jy aan ' n vriend gee wat graag wil studeer, maar nie weet waar die finansies vandaan sou kom om te studeer nie.
· Sekere verantwoordelikhede sal verander as jy die huis te verlaat. 
       Beoordeel jouself in jou vermoë om die volgende met vaardigheid te kan voltooi: 
(1 = benodig werk en 5 = baie bekwaam)

· * Vir jouself kos te maak.
· * Jou eie wasgoed te doen. 
· * Jou geld te bestuur om kruideniersware, petrol en toiletware te koop.
· * Jou kamer / woonstel of akkommodasie skoon te maak.
· * Na en van die werk / universiteit te ry.

Skryf vir al die 1's hoe jy van plan is om hierdie vaardighede te verbeter terwyl jy nog by die huis woon.

Daar is geen memo-antwoorde op hierdie vrae nie. Maak seker dat die klas in hierdie tyd stil is. Jy kan selfs 'n instrumentale liedjie speel om innerlike stilte en te refleksie aan te moedig. 

Herinner leerders daaraan om die huiswerk te voltooi!

      





















LES 3: 

Voorbereiding (Voor die les):
· Herinner leerders daaraan om hul notaboeke beskikbaar te hê om notas te maak waar toepaslik.
· Druk kopieë van die Les 3 - Werkkaart vir hierdie les. Deel Les 3 - Werkkaart aan die begin van die les uit.
· Onderwyser kan die Les 3 - PowerPoint  en  Les 3 - Werkkaart  met leerders  (via Google Drive Skakel) deel om op hul eie deur te werk as leerders aanlyn is.  
· Lees deur Les 3 - Werkkaart MEMO vir antwoorde op Aktiwiteit 1 en 2.
· Verdeel leerders in groepe van VIER.
· Kry skoon papier vir die groepdinkskrumoefening op Skyfie 4.


LESTYD: 
1. INLEIDING & ONDERRIG (8 min)  					(Skyfies 1-2) 

· Skyfie 1:  Welkom terug in die klas. Kom ons herhaal kortliks die laaste twee lesse. Ons het gekyk na die verskillende opsies vir "Lewe na skool". In die laaste les het ons deur 'n webwerf van 'n SA universiteit gewerk en onsself vertroud gemaak met die aansoekproses. Jy is aangemoedig om 'n LinkedIn-profiel te skep en 'n storie vir jouself, 'n toekomstige lid van die werkende publiek, te ontwikkel. 

Vandag gaan ons van rigting verander. Ons moet besef dat daar baie leerders is wat matriek voltooi het en probeer het om werk te kry, maar tot vandag toe werkloos bly. Daar is baie leerders wat op universiteit studeer het en steeds werkloos is. Dit kan baie skrikwekkend wees as ons fokus op die moontlikheid dat ons net nog 'n statistiek sal word onder die jeug wat werkloos is. Dit is belangrik om voorbereid te wees en te leer hoe om jouself in diens te neem en jouself te posisioneer vir 'n werk in die loopbaan waarin jy belangstel. Draai na die persoon na jou regterkant en sê vir hulle: "Jy kan jou drome bereik, jy kan werk kry, jy het net 'n plan nodig!" Kom ons begin!

· Skyfie 2:  Voordat ons begin, kan ons net ons geheue verfris op hierdie basiese definisies. 
Werkloosheid: 'n Persoon kan net werkloos wees as hulle 'n poging aangewend het om werk te kry en steeds sonder werk bly. Resessie: 'n Tyd in 'n land, dikwels na verwys as 'n ekonomiese resessie waar daar 'n inkrimping of afname in ekonomiese groei is. 'n Resessie raak almal!



2. GROEPSBESPREKING (15 min) 					(Skyfies 3-4)

· Skyfie 3: Soos jy in hierdie aanhalings uit 'n artikel op News24 kan sien, het ons 'n geweldige toename in jeugwerkloosheid gesien. In jou groep, bespreek die volgende DRIE vrae en dan sal daar geleentheid wees vir jou om terugvoer aan die klas te gee.
· Beskryf VYF voorbeelde van hoe COVID werkloosheid in Suid-Afrika beïnvloed het.
· Verduidelik na jou mening VYF redes waarom die jeug die grootste groep is.
· Noem VYF redes waarom jy dink opgeleide tersiêre gegradueerdes nie werk kan kry nie?
 

· Skyfie 4: Kom ons lees saam deur hierdie lys en kyk of daar enige ander redes is wat nie in jou groepbespreking verskyn het nie. 

In jou groep bespreek en dinkskrum HOE klein besighede en die regering meer werksgeleenthede vir die jeug kan verskaf. Stel jou voor dat jy 'n groep spesialiste is wat geïdentifiseer is om strategie vir implementering te verskaf. Voltooi hierdie dinkskrum op die papier wat verskaf word. (Hierdie dinkskrums kan gedokumenteer en in die klas geplaas word). Hierdie strategieë moet realisties wees! 


3. ONDERRIG & AKTIWITEIT  (5 min) 				(Skyfie 5)

· Skyfie 5: Dit is belangrik om te verstaan dat werkloosheid nie net 'n ekonomiese impak op individue het nie, maar ook 'n emosionele, sielkundige en sosiale impak. Kom ons neem 'n oomblik om te kyk na 'n paar van hierdie moontlike effekte. 

· Om nie soos 'n waardige individu te voel wat nie in staat is om na hulle familie te kyk nie
· Uitbuiting soos mensehandel 
· Geestesiektes soos depressie 
· Verhoogde dwelmmisbruik 
· Lae selfwaarde en selfbeeld
· Eensaamheid en onttrekking van vriendskapsgroepe.

Dui op jou Les 3 - Werkkaart (Aktiwiteit 1) waar hierdie effekte inpas.


4. ONDERRIG (7 min) 							(Skyfies 6-8)

· Skyfie 6: Die vraag wat ons onsself moet afvra, is: "Wat kan ek doen om werkloosheid in my lewe teen te werk?" Kom ons sê dat jy graag eendag as veearts met diere wil werk, maar nie die finansies het om volgende jaar verder te studeer nie. Watter opsies het jy om vaardighede en ervaring te ontwikkel wat by jou CV gevoeg kan word as jy nie in diens is nie? 

Vrywilligerswerk! As jy tyd by 'n diereskuiling moes bestee om diere te voer, hokke skoon te maak en net algemene hulp te bied, sal jy nie net ervaring kry nie, maar karakter bou wat jou meer indiensneembaar sal maak. Jy kan hierdie ervaring gebruik om jouself te bevorder as iemand wat kundig is oor diere. En op hierdie manier kan jy 'n entrepreneur word (dit beteken om jou eie besigheid te begin wat vir jou finansieel lewensvatbaar sal wees). As ons voortgaan met hierdie voorbeeld, kan jy begin om hondjies op te pas terwyl mense dorp toe gaan, met hul honde stap, hul diere bad... Op hierdie manier sal jy begin om 'n inkomste te verdien om iets te doen waarvoor jy lief is. Onthou, hoewel die doel is om eendag 'n veearts te word, neem dit soms 'n rukkie om by daardie doel uit te kom. Jy moet iewers begin.

· Skyfie 7: Hier is nog 'n paar maniere waarop jy ervaring kan opdoen en 'n inkomste kan verdien. 
Informele werk: dit is in die meeste gevalle korttermyn, bv. sny iemand anders se grasperk. Die ure is gewoonlik baie buigsaam aangesien jy werk wanneer jy ”los werkie” vind. In die gevalle van ’karwas' kan dit permanent word, maar nie deel van die formele sektor vorm nie. 
Deeltydse werk: Dit sluit in om vir 'n gedeelte van die week, soos sekere aande, te werk. Bv. kelner. Daar is geleentheid om ervaring op te doen, aangesien jy voltyds saam met mense sal werk en daar is baie wat jy kan leer by diegene rondom jou. Jy verdien ook 'n inkomste. 
Gemeenskapswerk: Dit behels die vrywilligheid van jou tyd deur iets te doen wat jou gemeenskap bevoordeel. Bv. help om toebroodjies te maak wat deur ’n geloofsgebaseerde organisasie of gemeenskapsprojek aan 'n plaaslike weeshuis geskenk word.

· Skyfie 8: ’n Paar gedagtes om mee af te sluit... As Suid-Afrikaanse burgers wat 'n inkomste verdien, betaal ons inkomstebelasting aan die SAID. Die SAID verwys na die Suid-Afrikaanse Inkomstediens. Die betaling van belasting is 'n plig as burger, maar stel ons regering ook in staat om planne en strategieë te implementeer om die lewe vir ons as Suid-Afrikaners te verbeter. Dit is ons belasting wat paaie, hospitale en meer onlangs die COVID-verligtingspogings befonds en bydra om die COVID-entstof na Suid-Afrika te bring.
· Alle Suid-Afrikaners wat 'n inkomste verdien, moet by die SAID geregistreer wees, ongeag die bedrag wat ontvang word. Om nie belasting te betaal nie, is onwettig en jy sal aanspreeklik wees vir groot boetes en moontlike tronkstraf. Betaal jou belasting, onthou dit sluit in: WVF (werkloosheidsversekeringsfonds) en PAYE (betaal soos jy verdien) in.


5.  BESINNING (5 min)						(Skyfie 9)
· Skyfie 9: Neem 'n oomblik om te besin oor wat hulle vandag oor hulself geleer het. 
Beantwoord die volgende vrae: 
· Baie van ons ouers is grootliks deur hierdie pandemie geraak. Wat kan jy doen om druk in die huis te verlig of te help om 'n inkomste in te bring?
· Evalueer jou ervaring in terme van deeltydse / vrywilligerswerk. Wat kan jy doen om hierdie jaar ervaring op te doen?

Daar is geen memo-antwoorde op hierdie vrae nie. Maak seker dat die klas in hierdie tyd stil is. Jy kan selfs 'n instrumentale liedjie speel om innerlike stilte en te refleksie aan te moedig.
 
Herinner leerders daaraan om die huiswerk oor entrepreneurskap te voltooi!

Nota aan onderwyser: Jy kan sommige van die bogenoemde vrae as 'n informele aktiwiteit gebruik. 
















LES 4: 

Voorbereiding (Voor die les):
· Herinner leerders daaraan om hul notaboeke beskikbaar te hê om notas te maak waar toepaslik.
· Druk kopieë van die Les 4 - Werkkaart vir hierdie les. Deel Les 4 - Werkkaart aan die begin van die les uit.
· Onderwyser kan die Les4 - PowerPoint  en  Les 4 - Werkkaart  met leerders  (via Google Drive Skakel) deel om op hul eie deur te werk as leerders aanlyn is.  
· Lees deur Les 4 - Werkkaart MEMO vir antwoorde op Aktiwiteit 1, 2 en 3.
· Verdeel leerders in groepe van VIER.
· Verskaf elke groep met 'n A3 papier vir 'n plakkaat.



LESTYD: 
1. INLEIDING & ONDERRIG  (5 min)				(Skyfies 1-2)

· Skyfie 1:  Hierdie is ons laaste les oor hierdie reeks van loopbaan- en loopbaankeuses. Ek hoop jy het genoeg geleer om by 'n tersiêre instelling aansoek te kan doen nadat jy 'n loopbaan ondersoek het waarin jy belangstel. Jy behoort nou 'n paar vaardighede hê om te help om 'n werk te kry en in die arbeidsmark te begin en vrywilligerswerk en ander maniere in te sluit om vaardighede op te bou en werkloosheid teen te werk.

In 'n wêreld waar mense werk en 'n inkomste verdien en geld in en uit maatskappye en die regering beweeg, is Suid-Afrika ongelukkig deurtrek van stories van korrupsie. Korrupsie beïnvloed jou en my as burgers en hierdie land, en veral diegene wat in armoede sukkel.
 
· Skyfie 2:  Kom ons begin deur onsself te vergewis van die terminologie rondom korrupsie. Luister aandagtig na hierdie definisies en kyk dan of jy Aktiwiteit 1 op jou Les 4 - Werkkaart kan voltooi.

Korrupsie - Die onwettige praktyk om van jou invloed in die regering of verbindings met persone in gesag gebruik te maak om inligting of voordele te ontvang.
Bedrog - Verwys na wanneer iemand geld van ander steel deur 'n bedrogspul, kroekery of hulle te mislei.
Kronisme- die praktyk onder diegene met mag of invloed om  vriende te bevoordeel, veral deur hulle werk te gee.
Omkopery - Dit is die misbruik van openbare mag en geld vir private gewin.
Afpersing- Om geld of gunste te verkry deur dreigemente.
Nepotisme - Verwys na die begunstiging wat aan familie getoon word, ongeag hul kwalifikasies
Verduistering- Diefstal of wanbesteding van fondse wat in jou vertroue geplaas is of aan jou werkgewer behoort.


2. ONDERRIG & AKTIWITEIT (15 min) 			(Skyfies 3-6)

· Skyfie 3: (Moedig leerders aan om sleutelwoorde uit hierdie beskrywings op hul Les 4 – Werkkaarte te skryf.) 

· Soos ons vroeë korrupsie genoem het, beïnvloed korrupsie almal, maar dit korrupteer die arm individu in die gemeenskap die meeste. Met die toename in korrupsie in die samelewing neem die lewenskoste toe namate die koste van openbare dienste toeneem en die armes voel die verhoging die meeste. Bv. Die armes wat openbare hospitale gebruik en sukkel om hulp te kry, terwyl diegene met geld mediese fondse en beter gesondheidsorgvoordele het. Die gevolg is dat hopeloosheid vestig omdat dit lyk asof onregverdige voordele gegee word aan diegene wat geld het.

· Mense binne ‘n besigheid begin mekaar wantrou. Die besigheid of regering kry 'n slegte naam. Die maatskappy sal dalk baie geld moet bestee net om maatreëls in plek te stel om korrupsie te stop. Hierdie geld kon beter bestee word aan die verbetering van sosiale verantwoordelikheidsprogramme.

· Gemeenskappe word ook grootliks geraak wanneer korrupsie algemeen voorkom. Baie glo die enigste manier om toegang tot dienste te verkry, is deur omkopery of selfs dreigemente. As omkopery algemeen word, begin ander glo dit is 'n manier van lewe en korrupsie is normaal wanneer jy iets wil hê. Bv. 'n gemeenskapslid koop iemand anders om om hul naam op die waglys vir behuising op te skuif. Die gevolg kan 'n ineenstorting in gemeenskapsverhoudinge wees.

· Wanneer 'n land korrup is, word almal geraak, belasting styg en dienslewering val uitmekaar. Geld wat vir infrastruktuurverbetering afgesonder is, word gebruik vir iets anders waar individue voordeel trek eerder as die land. ’n Voorbeeld sou wees: geld wat gegee word aan maatskappye wat deur vriende bestuur word om paaie te bou. Paaie is gebou van swak gehalte met behulp van goedkoop materiale wat nie op standaard is nie, wat daartoe lei dat die paaie in vinnig begin verbrokkel.


· Skyfie 4: Bestudeer die volgende infografie op die skyfies en beantwoord die vrae op jou Werkkaart. ’n Afskrif van die vrae uit die Les 4 - Werkkaart kan hieronder gevind word:

1.2.1 Identifiseer die VYF openbare sektore waarin korrupsie ondersoek is:
1.2.2 Watter openbare sektor het die meeste omkopery gebruik? Gee TWEE moontlike redes
          waarom.
1.2.3 Gee EEN voorbeeld van 'n vorm van omkopery in 'n skoolomgewing.
1.2.4 Bespreek TWEE strategieë wat die regering kan implementeer om omkopery in die 
           openbare sektor te bekamp.

· Skyfie 5: Werkbladaktiwiteit gaan voort. ’n Afskrif van die vrae uit die Les 4 - Werkkaart kan hieronder gevind word:

1.2.6 120 000 het aan hierdie opname deelgeneem. Dink jy hierdie opname is 'n akkurate 
           weerspieëling van die Suid-Afrikaanse mense? Gee EEN rede om jou antwoord te
           motiveer.
1.2.7 Op grond van die barometerstatistieke hieronder, watter sektor het die kleinste toename 
          in korrupsie gesien? Gee moontlike redes vir die afname.

· Skyfie 6:
1.2.8 Daar is sedert 2011 'n beduidende afname in ID-dokument- en bestuurslisensie-korrupsie. 
         Bespreek TWEE strategieë wat die regering geïmplementeer het wat tot hierdie afname
         in korrupsie in hierdie sektore gelei het.


3. GROEP AKTIWITEIT (15 min) 					(Skyfie 7)

· Skyfie 7: (Alhoewel hierdie aktiwiteit as 'n groep bespreek word, kan jy die aktiwiteit aanpas sodat leerders hul eie plakkaat in hul notaboeke voltooi. Indien leerders dit eerder as 'n groep voltooi, moet hulle reëlings tref dat die plakkate gekopieer en in hul notaboek geplaas word om vanaf te studeer.)

Moedig leerders aan om kreatief te wees met hierdie aktiwiteit. Hulle kan verskillende gekleurde merkers gebruik of sommige van hul voorbeelde illustreer. Moedig hulle aan om 'n opskrif bo-aan te plaas: Korrupsie in Suid-Afrika (oorsake en voorkoming) 
Eerstens moet leerders aan hierdie TWEE vrae in hul groepe dink: 

· Waarom het ons 'n probleem met korrupsie en bedrog in Suid-Afrika? 
· Strategieë om korrupsie te voorkom: Wat kan jy doen? Wat kan die regering doen? 
           Wat kan jou gemeenskap doen? 

Gebruik dan hierdie inligting om 'n plakkaat oor Korrupsie in Suid-Afrika te skep en wat ons kan doen om dit te hanteer. Skep een plakkaat as 'n groep om die belangrikste punte te illustreer. Hierdie plakkaat in die skyfie (Skyfie 7) is 'n voorbeeld. Kom ons kyk wat elke groep doen. Sodra almal klaar is, sal die geleentheid gegee word om terugvoer aan die klas te gee.

             Deel die Inhoudopsomming uit



4. BESINNING (5 min)							(Skyfie 8)
· Skyfie 8: Neem 'n oomblik om te besin oor wat hulle vandag oor hulself en hul gemeenskap geleer het. Beantwoord die volgende vrae: 

· Waarom dink jy vermy tieners om korrupsie aan te meld wanneer hulle dit onder hul portuurgroep sien - soos die verkoop van dwelms?
· Hoe kan jy 'n leier / aktivis word wat NEE sê vir korrupsie onder sy / haar portuur en mense in die plaaslike gemeenskap?

Daar is geen memo-antwoorde op hierdie vrae nie. Maak seker dat die klas in hierdie tyd stil is. Jy kan selfs 'n instrumentale liedjie speel om innerlike stilte en te refleksie aan te moedig. 
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