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[bookmark: _GoBack]Les 2 - Werkkaart MEMO
KULTURELE DIVERSITEIT

Lees die uittreksel hieronder en beantwoord die vrae wat volg:

Suid-Afrika is die negende mees diverse land ter wêreld

Suid-Afrika is een van die mees diverse lande ter wêreld, met 'n goed gedokumenteerde en ryk erfenis.
Die land is bekend vir sy ryk kultuur en tradisies, en dit is juis hierdie kaleidoskoop (veranderende en genotvolle mengsel of patroon) van godsdienste, musiek en tale wat gehelp het om die term die reënboognasie te skep.
Maar wat maak ons werklik Suid-Afrikaans?

[Aangepas vanaf: https://www.thesouthafrican.com/lifestyle/south-africa-ranks-ninth-most-diverse-country/
 Toegangsdatum: 20 September 2022]

[bookmark: _Hlk117081039]Skryf paragrawe oor Suid-Afrika se diversiteit. 
Gebruik die volgende as riglyn:

1. Definieer die konsep kulturele diversiteit in die Suid-Afrikaanse konteks en gee EEN manier hoe jy oor ander kulture in jou omgewing kan leer.          						     (1+1)(2) 
(Laer Orde)

2. Verduidelik TWEE maniere hoe jou kulturele norme en waardes kommunikasie kan beïnvloed in jou verhoudings met klasmaats. 									     (2x2)(4)
			                                                                                                                 (Middel Orde)
                                                                                                                                       
3. Beveel TWEE maniere aan hoe verskillende godsdienste kan bydra tot sosiale ontwikkeling van alle mense en nie net hul eie volgelinge nie.         						     (2x2)(4) 
			 (Hoër Orde)
						                                                                                      [10]









 


                                                                     Nasienriglyne

1. Definieer die konsep kulturele diversiteit in die Suid-Afrikaanse konteks en gee EEN manier hoe jy oor ander kulture in jou omgewing kan leer.          						     (1+1)(2) 
(Laer Orde)

Kulturele diversiteit: Ons is EEN nasie, maar ons het baie verskillende kulture - mense met verskillende tale, sosiale gebruike, godsdienste en waardes.

En

Maniere hoe om oor ander kulture in jou gemeenskap te leer:
Praat met mense van 'n ander kulturele agtergrond in jou buurt. 
Doen navorsing oor die verskillende kulture in jou omgewing. 
Woon vieringe van ander kulture by. 
Bestee tyd saam met ander kulture. 
Lees op oor die ander kulture in jou omgewing. 
Verhoog jou vlak van begrip oor ander kulture deur interaksies met mense buite jou eie kultuur. 
Vermy die oplegging van waardes op ander wat in konflik kan wees of teenstrydig is met ander kulture. 
Wanneer jy interaksies het met ander wat dalk nie Afrikaans magtig is nie, erken dat hul beperkings in Afrikaans-vaardigheid geensins hul vlak van intellektuele funksionering weerspieël nie. 
Erken en verstaan dat konsepte binne ondersteuningsberoepe, soos familie, geslagsrolle, spiritualiteit en emosionele welstand, aansienlik verskil tussen kulture en gedrag beïnvloed. 
Pleit vir die gebruik van materiaal wat verteenwoordigend is van die verskillende kultuurgroepe binne die plaaslike gemeenskap en die samelewing, werkplek, opvoedkundige omgewing en/of kliniese omgewing en in die algemeen. 
Gryp op 'n gepaste manier in wanneer jy ander waarneem wat betrokke is by gedrag wat kulturele onsensitiwiteit, vooroordeling of partydigheid toon. 
Wees proaktief om na mense en idees wat anders as jou eie is, te luister, te aanvaar en te verwelkom. 

Enige EEN van bogenoemde vir EEN punt

2. Verduidelik TWEE maniere hoe jou kulturele norme en waardes kommunikasie kan beïnvloed in jou verhoudings met klasmaats. 									     (2x2)(4)
			                                                                                                                 (Middel Orde)

Verhoudings is nie gebaseer op ‘n koöperasie nie - almal is nie op dieselfde vlak in alle kulture nie,  so konflik kan voorkom as gevolg van misverstande. 
Waardes verskil in verskillende kulture,  wat dikwels lei tot verkeerde interpretasie in besluite en optrede. 
In die tradisionele gemeenskappe, word mense gedwing om in te pas by die waardes van die gemeenskap;  indien nie, word hulle gedwing om die verhouding te verlaat weens tradisies. 
	


Kultuur kan beïnvloed hoe ons verbaal kommunikeer deur middel van die woorde, frases, metafore en kultuurspesifieke gebruikstaal tussen mense,  en sodende kan mense mekaar verkeerd verstaan. 
Kulturele norme en waardes kan ons ook help om beter met ons klasmaats te kommunikeer  en die begrip van diegene rondom ons te verhoog en verhoudings te versterk.
Verskillende kultuurgroepe sal verskillende maniere hê om dinge te doen,  soos groetvorme of gebare - dit kan verskil van diegene rondom ons en kan tot verwarring lei.
Woorde kan verskillende betekenisse binne verskillende kulture hê,  en een persoon kan 'n woord gebruik op 'n manier wat ander nie verstaan nie of dit aanstootlik kan vind. 

Enige TWEE van bogenoemde vir TWEE punte elk 						     (2x2)(4)  
(d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)
 
3. Beveel TWEE maniere aan waarop verskillende godsdienste kan bydra tot sosiale ontwikkeling van alle mense en nie net hul eie volgelinge nie.         						     (2x2)(4) 
			 (Hoër Orde)

Organisasies in verskillende godsdienste dra by deur die praktyk van omgee vir mense in nood  om hul lewens te verbeter. 
Kerke van verskillende godsdienste sien om na bejaardes  sodat hulle nie alleen voel nie. 
Organisasies van verskillende godsdienste organiseer fondsinsamelingsaktiwiteite  om die behoeftes van mense te ondersteun. 
Mense van verskillende godsdienste bied hul tyd aan mense  om dienste aan mense te lewer. 
Baie godsdienstige organisasies dra by tot mense se opvoedkundige en gesondheidsbehoeftes  deur verskillende gesondheids- en opvoedingsprogramme te bestuur. 
Godsdiens help ons om onsself te ken en leer ons baie belangrike lewenslesse  asook hoe ons ander behandel en sodoende die basis vorm vir baie sosiale verhoudings. 
Organisasies in verskillende godsdienste het programme en inisiatiewe wat daarop gemik is om diegene wat minder bevoorreg is of wat hulp nodig het, te help.  Deur diegene rondom ons te help, kan ons ons samelewing help en op hul beurt gemeenskappe ontwikkel. 
Sommige godsdienstige organisasies bied opleidings- en leerderskapprogramme aan  wat die gemeenskap en die samelewing bevoordeel. 
Hulpverlening in die geval van rampe. 

Enige TWEE van bogenoemde vir TWEE punte elk 						     (2x2)(4)  (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)                       
								                                                   [10]
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